Academy ask

2024
| CORSI DI
ACADEMY ASK
IN HOUSE

E SMART

—PPp formEHATRE



UN MODO NUOVO DI FARE FORMAZIONE

| Corsi Academy Ask, sia nella formula in house che smart, sono aggiornati
con le specifiche ricadute ESG. Grazie alla piattaforma digitale Academy’s Suite,
non solo webinar ma, tavole rotonde ed una formazione efficace ed interattiva.
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RICEVI DIPLOMI E ACCREDITI



ACADEMY'S SUITE
p LAREA INTERATTIVA
PER LA FORMAZIONE SMART.

Liscrizione ai Corsi Academy Ask genera un account dedicato per ogni partecipante.
Lutente pud dialogare con i formatori, condividere con gli altri partecipanti focus group,
realizzare approfondimenti specifici, ricevere i materiali didattici.
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LESPERIENZA MATURATA CONSENTE
LA REALIZZAZIONE DI PROGETTI
IN HOUSE, IN SMART WORKING, IN PERSONA.

| corsi sono accreditabili dai Consigli degli Ordini e Associazioni di Categoria.
Il nostro team si occupa anche della parte di agevolazione finanziaria
per la formazione: siamo a disposizione
per formulare al meglio le richieste necessarie.
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ALLENARE LE COMPETENZE

formexelgls e la nuova formula di Academy ASK per trasformare

le conoscenze in competenze. Mediante l'utilizzo di diverse metodologie didattiche,
con Academy ASK puoi vivere una esperienza formativa unica, dinamica e interattiva.
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LABORATORY

CASE BASED
LEARNING

contenuti

LCIRCLE TIME

Academy Zab

LABORATORI SPECIFICI
SU TEMATICHE FINANZIARE
ED ECONOMICHE

ACADEMY'S SUITE
CORSI DI FORMAZIONE
WORKSHOP, EVENTI ON-LINE

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur
adipiscing elit, sed do eiusmod tempor
incididunt ut labore et dolore magna aliqua.
Ut enim ad minim veniam, quis nostrud
exercitation ullamco SMART nisi ut aliquip
ex ea commodo consequat. Duis IN HOUSE
dolor in reprehenderit in voluptate velit
esse cillum dolore eu fugiat nulla pariatur.
Excepteur sint occaecat.
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AREA LEGALE
BANCARIO - ASSICURATIVO - FINANZIARIO
- FACTORING: LA GESTIONE DEL CREDITO VERSO LA P.A.
- BANCARIO: LA GESTIONE DEI CREDITI NPL
- BANCARIO: LA GESTIONE DEI CREDITI UTP
- BANCARIO: RUOLO E ATTIVITA DI LOAN MANAGEMENT
- LEASING: RECUPERO CREDITO E GESTIONE DELLE PROCEDURE CONCORSUALI
- ASSICURAZIONE: LA GESTIONE ED IL RECUPERO DEL CREDITO ASSICURATIVO
CIVILE & COMMERCIALE
- IL CODICE DELLA CRISI DI IMPRESA E DELLINSOLVENZA (CCll) STRUMENTI E PROCEDURE
- LA COMPOSIZIONE NEGOZIATA DELLA CRISI
- IL CONTRATTO DI AGENZIA E LA GESTIONE LEGALE E AMMINISTRATIVA DEGLI AGENTI
- | CONTRATTI D'IMPRESA: DISTRIBUZIONE FRANCHISING, AGENZIA & APPALTO
- IL CONTRATTO DI VENDITA E LE CLAUSOLE A TUTELA DEL CREDITO
- LE TEMATICHE ESG NELLA CONTRATTUALISTICA E NELLA GESTIONE DELLA SUPPLY CHAIN
- APPLATO PROVATO E CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI
- IL CONTRATTO DI TRASPORTO
- TRASPORTO INTERNAZIONALE: INCOTERMS E PROFILI DOGANALI
LAVORO
- RAPPORTO DI LAVORO CON FOCUS SUI CONTRATTI E REGOLAMENTAZIONI
- DEI RAPPORTI NONCHE SULLE CONTROVERSE IN FASE STRAGIUDIZIONALE/GIUDIZIALE
- TRASFERTA, TRASFERIMENTO, DISTACCO E TRASFERIMENTO D'AZIENDA - DIRITTI
E DOVERI DEI LAVORATORI
- LA SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO E APL AGENZIA, UTILIZZATORE E LAVORATORE

AREA COMPLIANCE

- REGOLAMENTO EUROPEO 2016/679 "GDPR PRIVACY"

- D.LGS 231/2001 E RESPONSABILITA DA REATO DELLIMPRESA: MODELLO ORGANIZZATIVO E ODV

- LORGANISMO DI VIGILANZA 231: POTERI, RESPONSABILITA E PIANIFICAZIONE DELLE ATTIVITA

- WHISTLEBLOWING: OBBLIGHI NORMATIVI, RUOLI, PROCEDURE E ASPETTI PRIVACY 231

- CORSO DI FORMAZIONE PER SOGGETTO GESTORE DEL CANALE DI SEGNALAZIONE WHISTLEBLOWING

- LA NECESSARIA INTERAZIONE TRA COMPLIANCE AZIENDALE E TEMI ESG

- COMPLIANCE ESG: LA GESTIONE DELLE HARD E SOFT LAW IN TEMA DI SOSTENIBILITA

- AML: ANTIRICICLAGGIO PER LE AZIENDE

- GDPR PRIVACY: PROVVEDIMENTI DEL GARANTE PER LA PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI E
GIURISPRUDENZA

- GDPR E CYBERSECURITY: REGOLE NORMATIVE E MICURE TECNICHE PER UN'EFFICACE
GESTIONE DEI DATI

- PRIVACY E LAVORO (TUTELA DEI DATI IN AZIENDA E ART. 4 STATUTO DEI LAVORATORI)

- LA RENDICONTAZIONE ESG NELLE MULTINAZIONALI: TRA COMPLIANCE E STRATEGIA AZIENDALE

- CORSO TECNICHE DI AUDITOR I1SO 19011

AREA CREDIT MANAGEMENT

- CREDIT RISK MANAGEMENT: AFFIDAMENTO, PREVENZIONE, INSOLVENZA
- CREDIT POLICY E GESTIONE DEL CREDITO COMMERCIALE

- LA GESTIONE DEL RISCHIO DI CREDITO PER L'AREA COMMERCIALE

- LA GESTIONE DEL RECUPERO CREDITO TELEFONICO

- LA GESTIONE E IL RECUPERO DEL CREDITO COMMERCIALE

- LA GESTIONE E IL RECUPERO DEL CREDITO AL CONSUMO

- LA GESTIONE E IL RECUPERO DEL CREDITO VERSO LA PA.

- LA GESTIONE E IL RECUPERO DEL CREDITO INTERNAZIONALE

- LA GESTIONE E IL RECUPERO CREDITO FINANZIARIO E ASSICURATIVO

- IL RECUPERO FISCALE DEL CREDITO: IVA, MESSA A PERDITA E DEDUCIBILITA
- IL CONTRATTO E LE CLAUSOLE A TUTELA DEL CREDITO

- CORSO DI VENDITA PER | SERVIZI DI CREDIT MANAGEMENT

- LA GESTIONE DEGLI NPE




AREA FISCALE

- LA FISCALITA AZIENDALE

- LA TASSAZIONE DELLE ATTIVITA FINANZIARIE

- IVA RAPPORTI CON L'ESTERO E FISCALITA INTERNAZIONALE
- GESTIONE FISCALE DEL CREDITO

AREA RISK MANAGEMENT

- LA GESTIONE E LINTEGRAZIONE DELLA RISK POLICY NEI PROCESSI AZIENDALI SMART

- LA FUNZIONE AZIENDALE DEL CRO (CHIEF RISK OFFICER)

AREA TESORERIA

- STRUMENTI E METODOLOGIE DI PIANIFICAZIONE FINANZIARIA

- LA GESTIONE DEL CREDITO: GLI STRUMENTI DI OTTIMIZZAZIONE DEI FLUSSI DEL CAPITALE
CIRCOLANTE E DELLA TESORERIA AZIENDALE

- LA GESTIONE DEL CASH CONVERSION CYCLE (CCC): STRUMENTI E LEVE
PER LOTTIMIZZAZIONE DEI FLUSSI DEL CAPITALE CIRCOLANTE

- CORSO BASE DI TESORERIA AZIENDALE

AREA AMMINISTRAZIONE & FINANZA

- CSRD, LE NUOVE REGOLE PER LA REPORTISTICA NON FINANZIARIA

- CONTABILITA GENERALE E ANALITICA

- ANALISI DI BILANCIO: RICLASSIFICAZIONI, INDICI E FLUSSI

- VALUTAZIONE DEL PATRIMONIO AZIENDALE/CORPORATE ASSET VALUATION
- CONTROLLO DI GESTIONE E CERTIFICAZIONE DEL RUOLO DI CONTROLLER
- FINANZA AZIENDALE: MERCATI E STRUMENTI FINANZIARI PER LE IMPRESE

- LA GESTIONE DEL CAPITAL BUDGETING

- WORKING CAPITAL MANAGEMENT

- | PRINCIPI DI CONTABILITA INTERNAZIONALE

- RISK MANAGEMENT

- LE VERIFICHE FISCALI IN AZIENDA

- LE OPERAZIONI STRAORDINARIE

- ADEGUATI ASSETTI ORGANIZZATIVI E CRISI D'IMPRESA: KPI E PROCESSI

AREA ICT

- FATTURAZIONE ELETTRONICA E SISTEMA DI CONSERVAZIONE SOSTITUTIVA
- ARCHIVIAZIONE E GESTIONE ELETTRONICA DOCUMENTALE

- CYBER RISK MANAGEMENT: ASPETTI GESTIONALI E LEGALI

- BIG DATA E DIGITAL MARKETING: CONTRATTUALISTICA INFORMATICA

AREA EDUCAZIONE FINANZIARIA

- PIANIFICAZIONE FINANZIARIA E ASSICURATIVA

- TASSAZIONE DELLE ATTIVITA FINANZIARIE

- FINANZA COMPORTAMENTALE

- EDUCAZIONE FINANZIARIA: STRUMENTI DI PAGAMENTO , FINANZIAMENTO E INVESTIMENTO

AREA SPORT & E-SPORTS

- IL LAVORATORE SPORTIVO / GESTIONE E TUTELA DEL PRO PLAYER: PROFILI GIUSLAVORISTICI

- | CONTRATTI DI SPONSORIZZAZIONE E DIRITTI DI IMMAGINE

- PROFILI DISCIPLINARI E PENALI NELLO SPORT

- LAGENTE SPORTIVO: TRA PROFESSIONISMO E TRASFERIMENTO DEGLI ATLETI

- PROFILI FISCALI E TRIBUTARI NELLO SPORT E NELL'E-SPORT

- GESTIONE AMMINISTRATIVA: IMPIANTI, CONCESSIONI E LICENZE NEL MONDO SPORTIVO

- RISCHI E COMPLIANCE NELLE SOCIETA SPORTIVE: PRIVACY, MODELLI DLGS 231/2001 E
RESPONSABILITA CIVILE/PENALE

- IL"BETTING" NELLO SPORT E NELL'E-SPORT

AREA ESG E SOSTENIBILITA

- DIRETTIVA CSRD: STRATEGIA E RENDICONTAZIONE ESG

- RENDICONTAZIONE VOLONTARIA DEI TEMI ESG PER LA PM| - COME VALORIZZARE LE INFORMAZIONI NON
FINANZIARIE NEI RAPPORTI INTERCOMPANY E NELLA SUPPLY CHAIN

- STRATEGIA DI IMPRESA E GOVERNANCE DI SOSTENIBILITA

- LA VALORIZZAZIONE DELLE TEMATICHE ESG NELLE OPERAZIONI DI M&A

- LE TEMATICHE ESG NELLA SUPPLY CHAIN: DUE DILIGENCE E CONTRATTUALISTICA ESG

- LA GESTIONE DELLE RISORSE UMANE ALLA LUCE DEI PRINCIPI DI SOSTENIBILITA - D&, PARITA DI GENERE,
WHISTLEBLOWING E WELFARE AZIENDALE

- LACQUIZIONE DELLA QUALIFICA DI SOCIETA BENEFIT (L.208/2015). UN MODELLO IMPRENDITORIALE
INNOVATIVO PER LE AZIENDE FOR PROFIT

- STRATEGIE DI INVESTIMENTO SOSTENIBILE E STRUMENTI FINANZIARI ESG

- LINFORMATIVA DI SOSTENIBILITA NEI SERVIZI FINANZIARI: | REGOLAMENTI (UE) 2019/2088 E 2020/852
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